
ROMÂNIA 
JUDEȚUL BISTRIȚA-NĂSĂUD 

 
CONSILIUL JUDEȚEAN 

                                                           
 PROIECT DE HOTĂRÂRE nr.VIII/19533 din 23.09.2026 

privind desemnarea reprezentantului Consiliului Județean  
Bistrița-Năsăud și a supleantului în Comisiile de evaluare a probei de 
interviu a concursului pentru ocuparea funcțiilor de director/director 

adjunct la unitățile de învățământ preuniversitar special de stat 
 

Consiliul Județean Bistrița-Năsăud, întrunit în şedință ordinară, în data de 
____.___.2026, în prezența președintelui și a ___ de consilieri județeni, 

Având în vedere: 
- Referatul de aprobare nr.VIII/19532 din 23.09.2026 al Preşedintelui 

Consiliului Județean Bistrița-Năsăud; 
- raportul nr.II/19534 din 23.09.2026 al Direcției juridice, administrație locală 

din cadrul Consiliului Județean Bistrița-Năsăud; 
- adresa nr.7624 din 09.09.2026 a Inspectoratului Școlar Județean Bistrița-

Năsăud, înregistrată la Consiliul Județean Bistrița-Năsăud cu nr.II/18713 
10.09.2026; 

 - prevederile art.194 alin.(2) lit.d) și art.195-198 alin.(1)-(3) din Legea 
învățământului preuniversitar nr.198/2023, cu modificările şi completările 
ulterioare;  

- prevederile art.4 alin.(4) lit.b) pct.ii) și art.39 din Anexa la Ordinul 
ministrului educației și cercetării nr.4155/2026 pentru aprobarea Metodologiei 
privind organizarea şi desfăşurarea concursului pentru ocuparea funcțiilor de 
director şi director adjunct din unitățile de învățământ preuniversitar de stat, cu 
modificările și completările ulterioare; 

- prevederile Anexei nr.1 la Ordinul ministrului educației și cercetării 
nr.4622/2026 privind aprobarea calendarului pentru organizarea şi desfăşurarea 
concursului pentru ocuparea funcțiilor vacante de director şi director adjunct din 
unitățile de învățământ preuniversitar de stat, sesiunea august - decembrie 2026, şi 
pentru aprobarea bibliografiei pentru susținerea probei scrise din cadrul 
concursului; 

- prevederile Hotărârii Consiliului Județean Bistrița-Năsăud nr.171/2025 
privind organizarea rețelei școlare a unităților de învățământ special din judeţul 
Bistriţa-Năsăud pentru anul școlar 2026-2027, cu modificările și completările 
ulterioare; 

- avizul nr.___/_____.2026 al Comisiei de administrație și urbanism;  
- avizul nr.___/_____.2026 al Comisiei de sănătate, cultură, tineret și sport. 
 
În temeiul prevederilor art.173, alin.(1) lit.d), alin.(5) lit.a), art.182 alin.(1), 

alin.(4) coroborat cu art.139 alin.(6) și art.196 alin.(1) lit.a) din Ordonanța de 
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urgență a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și 
completările ulterioare;   

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1 (1) Se desemnează doamna consilier județean Tabără Camelia, ca 
reprezentant al Consiliului Județean Bistrița-Năsăud, în Comisiile de evaluare a 
probei de interviu la concursul pentru ocuparea funcțiilor de director/director 
adjunct, la următoarele unități de învățământ preuniversitar special de stat: 

1. Centrul Școlar de Educație Incluzivă nr.1 Bistrița; 
2. Centrul Școlar de Educație Incluzivă nr.2 Bistrița; 
3. Centrul Școlar de Educație Incluzivă Beclean; 
4. Centrul Școlar de Educație Incluzivă „Lacrima” Unirea. 
5. Liceul Tehnologic Special „Sfânta Maria” Bistrița; 

(2) Se desemnează domnul vicepreședinte Cârlig Cristian-Costel, ca membru 
supleant în comisiile prevăzute la alin.(1). 

Art.2 Prezenta hotărâre a fost adoptată cu un număr de ___ voturi „pentru”. 
Art.3 Cu ducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri se 

încredințează reprezentantul Consiliului Județean Bistrița-Năsăud și membrul 
supleant desemnați la art.1. 

Art.4 Prezenta hotărâre se comunică, de către Serviciul resurse umane, 
organizare, relația cu consiliul județean, IT, cu: 

- persoanele prevăzute la art.1; 
- Direcția juridică, administrație locală; 
- Inspectoratul Școlar Județean Bistrița-Năsăud; 
- Instituția Prefectului - județul Bistrița-Năsăud. 

 
INIȚIATOR, 

PREȘEDINTE, 
EMIL RADU MOLDOVAN 

 
 

Aviz de legalitate: 
          SECRETARUL GENERAL AL JUDEȚULUI, 

          ALEXANDRINA-CRINA BORȘ 
 
Nr. ____ 
Din ___.___2026 
C.G.A./C.A.A./1 ex. 
Notă: Prezenta hotărâre se adoptă cu votul secret al majorității consilierilor județeni prezenți, întruniți în 
şedință legal constituită (art.182 alin.(1), alin.(4) coroborat cu art.139 alin.(6) din Codul administrativ, cu 
modificările și completările ulterioare) 

Verificat: 
Compartiment pregătire documente,  

Monitorul Oficial Local 

Avizat: 
Serviciul resurse umane, organizare, relația cu 

consiliul județean, IT 
Butnariu Camelia-Nicoleta, consilier superior 
 

Borgovan Paul-Ioan, șef serviciu 

Semnătura 
 

Semnătura 
 

Data: ___.09.2026 Data: ___.09.2026 
 

 



CONSILIUL JUDEȚEAN BISTRIȚA-NĂSĂUD 
CABINET PREȘEDINTE 
Nr.VIII/19532 din 23.09.2026 
 
 

REFERAT DE APROBARE 
a Proiectului de hotărâre privind desemnarea reprezentantului  

Consiliului Județean Bistrița-Năsăud și a supleantului în  
Comisiile de evaluare a probei de interviu a concursului pentru ocuparea 

funcțiilor de director/director adjunct la unitățile de învățământ  
preuniversitar special de stat 

 
Unitățile de învățământ preuniversitar special de stat din județul Bistrița-Năsăud, 

aflate în subordonarea Ministerului Educației și Cercetării și finanțate de Consiliul 
Județean Bistrița-Năsăud, sunt profilate pe educația și recuperarea copiilor cu cerințe 
educaționale speciale. 

Prin adresa nr.7624 din 09.09.2026 a Inspectoratului Școlar Județean Bistrița-
Năsăud, înregistrată la Consiliul Județean Bistrița-Năsăud cu nr.II/18713 din 
10.09.2026, s-a solicitat nominalizarea unui reprezentant al Consiliului Județean 
Bistrița-Năsăud, precum și a unui membru supleant, care să facă parte din comisiile de 
evaluare a probei de interviu a concursului pentru ocuparea funcțiilor de 
director/director adjunct la următoarele unități de învățământ preuniversitar special de 
stat:  

1. Centrul Școlar de Educație Incluzivă nr.1 Bistrița; 
2. Centrul Școlar de Educație Incluzivă nr.2 Bistrița; 
3. Centrul Școlar de Educație Incluzivă Beclean; 
4. Centrul Școlar de Educație Incluzivă „Lacrima” Unirea; 
5. Liceul Tehnologic Special „Sfânta Maria” Bistrița. 

Prin Ordinul ministrului educației și cercetării nr.4155/2026, cu modificările și 
completările ulterioare, a fost aprobată Metodologia privind organizarea şi 
desfăşurarea concursului pentru ocuparea funcțiilor de director şi director adjunct din 
unitățile de învățământ preuniversitar de stat, iar prin Ordinul ministrului educației și 
cercetării nr.4622/2026 s-a aprobat calendarul pentru organizarea şi desfășurarea 
concursului pentru ocuparea funcțiilor vacante de director şi director adjunct din 
unitățile de învățământ preuniversitar de stat, sesiunea august-decembrie 2026, 
precum şi bibliografia pentru susținerea probei scrise din cadrul concursului. 

Conform prevederilor metodologiei sus-menționate, în vederea organizării 
concursului, se constituie, prin decizie a inspectorului şcolar general, la nivelul fiecărui 
inspectorat şcolar, comisia de organizare a concursului pentru ocuparea funcţiei de 
director/director adjunct din unităţile de învăţământ preuniversitar de stat. De 
asemenea,  pentru fiecare unitate de învățământ pentru care se organizează concurs, 
se constituie, prin decizie a inspectorului școlar general, comisia de evaluare a probei 
de interviu, care va cuprinde și un reprezentant al Consiliului Județean Bistrița-Năsăud, 
precum și un membru supleant, desemnați prin hotărâre a consiliului județean, în cazul 
unităților de învățământ special.  

Astfel, prin Nota de fundamentare nr.IIB/19538 din 23.09.2026 a Serviciului 
coordonare instituții subordonate, relații publice se propune inițierea Proiectului de 
hotărâre desemnarea reprezentantului Consiliului Județean Bistrița-Năsăud și a 
supleantului în Comisiile de evaluare a probei de interviu a concursului pentru 
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ocuparea funcțiilor de director/director adjunct la unitățile de învățământ preuniversitar 
special de stat. 

 Ținând cont de prevederile legale în vigoare propun desemnarea doamnei 
consilier județean Tabără Camelia ca reprezentant al Consiliului Județean Bistrița-
Năsăud în Comisiile de evaluare a probei de interviu a concursului pentru ocuparea 
funcțiilor de director/director adjunct la unitățile de învățământ special de stat, iar ca 
membru supleant propun pe domnul vicepreședinte Cârlig Cristian-Costel. 
 Având în vedere cele de mai sus, aprob inițierea Proiectului de hotărâre 
privind desemnarea reprezentantului Consiliului Județean Bistrița-Năsăud și 
a supleantului în Comisiile de evaluare a probei de interviu a concursului 
pentru ocuparea funcțiilor de director/director adjunct la unitățile de 
învățământ preuniversitar special de stat.  
 
 

INIȚIATOR: 
PREŞEDINTE, 

EMIL RADU MOLDOVAN 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Întocmit: Câmpan Aurora-Anca, inspector superior/1 ex.            



CONSILIUL JUDEȚEAN BISTRIȚA-NĂSĂUD 
Serviciul coordonare instituții subordonate, relații publice 
Nr.IIB/19528 din 23.09.2026 

 
NOTĂ DE FUNDAMENTARE 

privind desemnarea reprezentantului Consiliului Județean Bistrița-Năsăud  
și a supleantului în Comisiile de evaluare a probei de interviu a concursului 

pentru ocuparea funcțiilor de director/director adjunct la unitățile de  
învățământ preuniversitar special de stat 

 
Instituțiile de învățământ special din județul Bistrița-Năsăud îşi desfășoară 

activitatea potrivit prevederilor Legii învățământului preuniversitar nr.198/2023, cu 
modificările și completările ulterioare, a Regulamentului de organizare şi funcționare a 
învățământului special şi special integrat aprobat prin Ordinul ministrului educației, 
cercetării, tineretului şi sportului nr.5573/2011, precum și a Regulamentului-cadru de 
organizare şi funcționare a unităților de învățământ preuniversitar aprobat prin Ordinul 
ministrului educației nr.5726/2024, cu modificările și completările ulterioare. 

Unitățile de învățământ preuniversitar special de stat din județul Bistrița-Năsăud, 
aflate în subordonarea Ministerului Educației și Cercetării și finanțate de Consiliul Județean 
Bistrița-Năsăud, sunt profilate pe educația și recuperarea copiilor cu cerințe educaționale 
speciale. 

Prin adresa nr.7624 din 09.09.2026 a Inspectoratului Școlar Județean Bistrița-
Năsăud, înregistrată la Consiliul Județean Bistrița-Năsăud cu nr.II/18713 din 10.09.2026, 
s-a solicitat nominalizarea unui reprezentant al Consiliului Județean Bistrița-Năsăud, 
precum și a unui membru supleant, care să facă parte din comisiile de evaluare a probei 
de interviu a concursului pentru ocuparea funcțiilor de director/director adjunct la 
următoarele unități de învățământ preuniversitar special de stat:  

1. Centrul Școlar de Educație Incluzivă nr.1 Bistrița; 
2. Centrul Școlar de Educație Incluzivă nr.2 Bistrița; 
3. Centrul Școlar de Educație Incluzivă Beclean; 
4. Centrul Școlar de Educație Incluzivă „Lacrima” Unirea; 
5. Liceul Tehnologic Special „Sfânta Maria” Bistrița. 

Prin Ordinul ministrului educației și cercetării nr.4155/2026, cu modificările și 
completările ulterioare, a fost aprobată Metodologia privind organizarea şi desfășurarea 
concursului pentru ocuparea funcțiilor de director şi director adjunct din unitățile de 
învățământ preuniversitar de stat.   

Conform prevederilor art.4 alin.(1) din metodologia sus-menționată, „în vederea 
organizării concursului, la nivelul Ministerului Educației şi Cercetării, prin ordin al 
ministrului educației şi cercetării, se constituie comisia națională de monitorizare şi 
coordonare a concursului pentru ocuparea funcțiilor de director şi director adjunct din 
unitățile de învățământ preuniversitar de stat ”. De asemenea, potrivit alin.(3) al aceluiași 
articol „în vederea organizării concursului se constituie la nivelul fiecărui inspectorat şcolar 
comisia de organizare a concursului pentru ocuparea funcţiei de director/director adjunct 
din unităţile de învăţământ preuniversitar de stat, constituită prin decizie a inspectorului 
şcolar general”. 

În conformitate cu prevederile art.4 alin.(4) lit.b) pct.(ii) din aceeași metodologie 
pentru fiecare unitate de învățământ pentru care se organizează concurs, se constituie, 
prin decizie a inspectorului școlar general, comisia de evaluare a probei de interviu, având 
următoarea componență: […] un reprezentant al consiliului local şi un membru supleant al 
consiliului local, respectiv al consiliului județean, pentru unitățile de învățământ special şi 
centrele şcolare pentru educație incluzivă, nominalizați prin hotărâre a consiliului local, 
respectiv consiliului județean. Reprezentantul consiliului local, respectiv al consiliului 
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județean nu poate fi cadru didactic în unitatea de învățământ pentru care se desfăşoară 
interviul, cadru didactic înscris la sesiunea curentă a concursului, inspector școlar sau 
cadru didactic care ocupă funcția de director/director adjunct într-o unitate de învățământ.  

De asemenea, conform art.39 din aceeași metodologie „(1) La organizarea şi 
desfășurarea concursului nu pot participa persoanele care au în rândul candidaților soț, 
soție, rude sau afini până la gradul IV inclusiv. 

(2) Preşedinții, membrii şi secretarii comisiilor implicate în organizarea şi 
desfășurarea concursului, precum şi persoanele desemnate ca observatori, înainte de 
desfăşurarea concursului, dau o declarație pe propria răspundere că nu au în rândul 
candidaților soț, soție, rude sau afini până la gradul IV inclusiv, ori relații conflictuale cu 
vreun candidat, conform anexei nr.9 la prezenta metodologie. 

(3) Membrii comisiilor de evaluare a probei de interviu nu pot avea calitatea de 
consilier local sau consilier județean. 

(4) Fac excepție de la prevederile alin.(3) reprezentanții consiliului local/ 
județean/primarului/preşedintelui consiliului județean”. 

(5) Nu pot îndeplini nicio funcție în cadrul comisiilor prevăzute la art.4 persoanele 
condamnate penal definitiv pentru săvârşirea cu intenție a unei infracțiuni contra vieții, 
integrității corporale sau sănătății, contra libertății persoanei, rele tratamente aplicate 
minorului, hărțuire, trafic de minori, proxenetism, infracțiuni contra libertății şi integrității 
sexuale, luare şi dare de mită, trafic de influență, fals şi uz de fals, furt calificat, pentru 
care nu a intervenit reabilitarea”. 

Totodată prin Anexa nr.1 la Ordinul ministrului educației și cercetării nr.4622/2026 
s-a aprobat calendarul pentru organizarea şi desfășurarea concursului pentru ocuparea 
funcțiilor vacante de director şi director adjunct din unitățile de învățământ preuniversitar 
de stat, sesiunea august-decembrie 2026, precum și bibliografia pentru susținerea probei 
scrise din cadrul concursului. 

Ca urmare a celor de mai sus, este necesară desemnarea, prin hotărâre a consiliului 
județean, a reprezentantului Consiliului Județean Bistrița-Năsăud și a supleantului acestuia 
în Comisiile de evaluare a probei de interviu a concursului pentru ocuparea funcțiilor de 
director/director adjunct, la unitățile de învățământ special de stat susmenționate, precum 
și a unui membru supleant, care să respecte condițiile menționate mai sus. 

Având în vedere cele prezentate mai sus și în conformitate cu prevederile art.240 
alin.(2) din Codul administrativ care dispun că aprecierea necesității și oportunitatea 
adoptării actelor administrative aparține exclusiv autorităților deliberative, propunem 
inițierea Proiectului de hotărâre privind desemnarea reprezentantului Consiliului 
Județean Bistrița-Năsăud și a supleantului în Comisiile de evaluare a probei de 
interviu a concursului pentru ocuparea funcțiilor de director/director adjunct la 
unitățile de învățământ preuniversitar special de stat. 

 
Șef serviciu, 

Gabriela-Adriana Ceuca 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Întocmit: Câmpan Aurora-Anca, inspector superior/1 ex.  



CONSILIUL JUDEȚEAN BISTRIȚA-NĂSĂUD 
Direcția juridică, administrație locală 
Nr.II/19534 din 23.09.2026 
 

RAPORT 
asupra Proiectului de hotărâre privind desemnarea reprezentantului 

Consiliului Județean Bistrița-Năsăud și a supleantului în  
Comisiile de evaluare a probei de interviu a concursului pentru  
ocuparea funcțiilor de director/director adjunct la unitățile de  

învățământ preuniversitar special de stat 
 

 Având în vedere: 
- Referatul de aprobare nr.VIII/19532 din 23.09.2026 al Preşedintelui Consiliului 

Județean Bistrița-Năsăud; 
- adresa nr.7624 din 09.09.2026 a Inspectoratului Școlar Județean Bistrița-

Năsăud, înregistrată la Consiliul Județean Bistrița-Năsăud cu nr.II/18713 10.09.2026; 
 - prevederile art.194 alin.(2) lit.d) și art.195-198 alin.(1)-(3) din Legea 

învățământului preuniversitar nr.198/2023, cu modificările şi completările ulterioare;  
- prevederile art.4 alin.(4) lit.b), pct.ii) și ale art.39 din Anexa la Ordinul 

ministrului educației și cercetării nr.4155/2026 pentru aprobarea Metodologiei privind 
organizarea şi desfăşurarea concursului pentru ocuparea funcțiilor de director şi 
director adjunct din unitățile de învățământ preuniversitar de stat, cu modificările și 
completările ulterioare; 

- prevederile Anexei nr.1 la Ordinul ministrului educației și cercetării 
nr.4622/2026 privind aprobarea calendarului pentru organizarea şi desfăşurarea 
concursului pentru ocuparea funcțiilor vacante de director şi director adjunct din 
unitățile de învățământ preuniversitar de stat, sesiunea august - decembrie 2026, şi 
pentru aprobarea bibliografiei pentru susținerea probei scrise din cadrul concursului; 

- prevederile Hotărârii Consiliului Județean Bistrița-Năsăud nr.171/2025 privind 
organizarea rețelei școlare a unităților de învățământ special din judeţul Bistriţa-Năsăud 
pentru anul școlar 2026-2027, cu modificările și completările ulterioare; 

În temeiul prevederilor art.173 alin.(1) lit.d), alin.(5) lit.a), art.182 alin.(1),(4) 
coroborat cu art.139 alin.(6) și art.196 alin.(1) lit.a) din Ordonanța de urgență a 
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 
ulterioare, a fost inițiat Proiectul de hotărâre privind desemnarea reprezentantului 
Consiliului Județean Bistrița-Năsăud și a supleantului în Comisiile de evaluare a probei 
de interviu a concursului pentru ocuparea funcțiilor de director/director adjunct la 
unitățile de învățământ preuniversitar special de stat. 

Instituțiile de învățământ special din județul Bistrița-Năsăud îşi desfășoară 
activitatea potrivit prevederilor Legii nr.198/2023-Legea învățământului preuniversitar, 
cu modificările și completările ulterioare, a Regulamentului de organizare şi funcționare 
a învățământului special şi special integrat aprobat prin Ordinul ministrului educației, 
cercetării, tineretului şi sportului nr.5573/2011, precum și a Regulamentului-cadru de 
organizare şi funcționare a unităților de învățământ preuniversitar aprobat prin Ordinul 
ministrului educației nr.5726/2024, cu modificările și completările ulterioare. 

Unitățile de învățământ preuniversitar special de stat din județul Bistrița-Năsăud, 
aflate în subordonarea Ministerului Educației și Cercetării și finanțate de Consiliul 
Județean Bistrița-Năsăud, sunt profilate pe educația și recuperarea copiilor cu cerințe 
educaționale speciale. 
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Prin adresa nr.7624 din 09.09.2026 a Inspectoratului Școlar Județean Bistrița-
Năsăud, înregistrată la Consiliul Județean Bistrița-Năsăud cu nr.II/18713 din 
10.09.2026, s-a solicitat nominalizarea unui reprezentant al Consiliului Județean 
Bistrița-Năsăud, precum și a unui membru supleant, care să facă parte din comisiile de 
evaluare a probei de interviu a concursului pentru ocuparea funcțiilor de 
director/director adjunct la următoarele unități de învățământ preuniversitar special de 
stat:  

1. Centrul Școlar de Educație Incluzivă nr.1 Bistrița; 
2. Centrul Școlar de Educație Incluzivă nr.2 Bistrița; 
3. Centrul Școlar de Educație Incluzivă Beclean; 
4. Centrul Școlar de Educație Incluzivă „Lacrima” Unirea; 
5. Liceul Tehnologic Special „Sfânta Maria” Bistrița. 

Prin Ordinul ministrului educației și cercetării nr.4155/2026, cu modificările și 
completările ulterioare, a fost aprobată Metodologia privind organizarea şi desfășurarea 
concursului pentru ocuparea funcțiilor de director şi director adjunct din unitățile de 
învățământ preuniversitar de stat.   

Conform prevederilor art.4 alin.(1) din metodologia sus-menționată, „în vederea 
organizării concursului, la nivelul Ministerului Educației şi Cercetării, prin ordin al 
ministrului educației şi cercetării, se constituie comisia națională de monitorizare şi 
coordonare a concursului pentru ocuparea funcțiilor de director şi director adjunct din 
unitățile de învățământ preuniversitar de stat ”. De asemenea, potrivit alin.(3) al 
aceluiași articol „în vederea organizării concursului se constituie la nivelul fiecărui 
inspectorat şcolar comisia de organizare a concursului pentru ocuparea funcţiei de 
director/director adjunct din unităţile de învăţământ preuniversitar de stat, constituită 
prin decizie a inspectorului şcolar general”. 

În conformitate cu prevederile art.4 alin.(4) lit.b) pct.(ii) din aceeași metodologie 
pentru fiecare unitate de învățământ pentru care se organizează concurs, se constituie, 
prin decizie a inspectorului școlar general, comisia de evaluare a probei de interviu, 
având următoarea componență: […] un reprezentant al consiliului local şi un membru 
supleant al consiliului local, respectiv al consiliului județean, pentru unitățile de 
învățământ special şi centrele şcolare pentru educație incluzivă, nominalizați prin 
hotărâre a consiliului local, respectiv consiliului județean. Reprezentantul consiliului 
local, respectiv al consiliului județean nu poate fi cadru didactic în unitatea de 
învățământ pentru care se desfăşoară interviul, cadru didactic înscris la sesiunea 
curentă a concursului, inspector școlar sau cadru didactic care ocupă funcția de 
director/director adjunct într-o unitate de învățământ.  

De asemenea, conform art.39 din aceeași metodologie „(1) La organizarea şi 
desfășurarea concursului nu pot participa persoanele care au în rândul candidaților soț, 
soție, rude sau afini până la gradul IV inclusiv. 

(2) Preşedinții, membrii şi secretarii comisiilor implicate în organizarea şi 
desfășurarea concursului, precum şi persoanele desemnate ca observatori, înainte de 
desfăşurarea concursului, dau o declarație pe propria răspundere că nu au în rândul 
candidaților soț, soție, rude sau afini până la gradul IV inclusiv, ori relații conflictuale cu 
vreun candidat, conform anexei nr.9 la prezenta metodologie. 

(3) Membrii comisiilor de evaluare a probei de interviu nu pot avea calitatea de 
consilier local sau consilier județean. 

(4) Fac excepție de la prevederile alin. (3) reprezentanții consiliului local/ 
județean/primarului/preşedintelui consiliului județean”. 
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(5) Nu pot îndeplini nicio funcție în cadrul comisiilor prevăzute la art.4 
persoanele condamnate penal definitiv pentru săvârşirea cu intenție a unei infracțiuni 
contra vieții, integrității corporale sau sănătății, contra libertății persoanei, rele 
tratamente aplicate minorului, hărțuire, trafic de minori, proxenetism, infracțiuni contra 
libertății şi integrității sexuale, luare şi dare de mită, trafic de influență, fals şi uz de 
fals, furt calificat, pentru care nu a intervenit reabilitarea”. 

Totodată prin Anexa nr.1 la Ordinul ministrului educației și cercetării 
nr.4622/2026 s-a aprobat calendarul pentru organizarea şi desfășurarea concursului 
pentru ocuparea funcțiilor vacante de director şi director adjunct din unitățile de 
învățământ preuniversitar de stat, sesiunea august-decembrie 2026, precum şi 
bibliografia pentru susținerea probei scrise din cadrul concursului. 

Ca urmare a celor de mai sus, prin proiectul de hotărâre inițiat se propune 
desemnarea reprezentantului Consiliului Județean Bistrița-Năsăud și a supleantului 
acestuia în Comisiile de evaluare a probei de interviu a concursului pentru ocuparea 
funcțiilor de director/director adjunct, la unitățile de învățământ special de stat 
susmenționate. 
  Având în vedere cele de mai sus, constat că sunt îndeplinite condițiile legale 
pentru ca Proiectul de hotărâre privind desemnarea reprezentantului 
Consiliului Județean Bistrița-Năsăud și a supleantului în Comisiile de 
evaluare a probei de interviu a concursului pentru ocuparea funcțiilor de 
director/director adjunct la unitățile de învățământ preuniversitar special de 
stat să fie supus dezbaterii și aprobării în ședințele comisiilor de specialitate și în 
plenul Consiliului Județean Bistrița-Năsăud 
 

DIRECTOR EXECUTIV, 
Elena Butta 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Întocmit: Câmpan Aurora-Anca, inspector superior /ex.1 
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